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no valor total de R$ 5.040,00 (cinco mil e quarenta Reais) da
Empresa MR ALIMENTACAO E SERVICOS LTDA - EPP, por se
tratar do fornecimento de géneros alimenticios para atender
secretarias diversas do municipio; Pregdo n° 92/2018 NF 17940,
17963, 17941 no valor total de R$ 364,42 (trezentos e sessenta e
quatro Reais e quarenta e dois centavos) da Empresa LOJAS
MILANI LTDA EPP, por se tratarem da prestacao de servigos
diversos e locagdo de maquinas copiadoras multifuncionais para
manutengao de servigos essenciais de secretarias diversas do
municipio; Pregdo n° 155/2020 NF 5.360 no valor total de R$ 924,00
(novecentos e vinte e quatro Reais) da Empresa FORCE MEDICAL
DISTRIBUIDORA EIRELI; Pregao n® 188/2020 NF 5.412 no valor total
de R$ 4.5630,00 (quatro mil, quinhentos e trinta Reais) da Empresa
FORCE MEDICAL DISTRIBUIDORA EIRELI; Pregéo n° 120/2020 NF
32.099 no valor de R$ 58,60 (cinquenta e oito Reais e sessenta
centavos)da Empresa AGIL DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS
LTDA ME; NF 253.638 no valor total de R$ 7.038,00 (sete mil e trinta
e oito Reais)da empresa CENTERMEDI-COMERCIO DE PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA; NF 77.717 no valor total de R$ 9.040,00 (nove
mil e quarenta Reais)da empresa FUTURA COMERCIO DE
PRODUTOS MEDICOS E HOSPITALARES LTDA; Pregao n° 121/2020
NF 368.377 no valor total de R$ 13.800,00 (treze mil e oitocentos
Reais)da Empresa BIOHOSP PRODUTOS HOSPITALARES S A; NF
632.460 no valor total de R$ 1.761,90 (um mil, setecentos e sessenta e
um Reais e noventa centavos)da Empresa MEDILAR IMPORTAQAO
E DISTRIBUIGAO DE PRODUTOS MEDICO HOSPITALARES S/A; NF
15.566 no valor total de R$ 5.618,00 (cinco mil e seiscentos e dezoito
Reais)da Empresa TATIANA REGINA FERREIRA LOPES - ME;
Pregdo n° 63/2020 NFs 2.940.979, 2.947.919 no valor total de R$
10.986,00 (dez mil e novecentos e oitenta e seis Reais)da Empresa
CRISTALIA PRODUTOS QUIMICOS FARMACEUTICOS LTDA; Pregao
n® 76/2020 NF 253.637 no valor total de R$ 7.666,00 (sete mil e
seiscentos e sessenta e seis Reais)da Empresa CENTERMEDI-
COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA; Pregao n°
292/2019 NFs 103.936, 104.772 no valor total de R$ 2.706,60 (dois mil
e setecentos e seis Reals e sessenta centavos)da Empresa INTERLAB
FARMACEUTICA LTDA, Pregéo n® 49/2020 NF 497.367 no valor total
de R$ 12.000,00 (doze mil Reais)da Empresa UNIAO QUIMICA
FARMACEUTICA NACIONAL S/A, por se tratar do fornecimento
de medicamentos e fralda infantil e geridtrica para garantir o
atendimento nas unidades de saude, Farmécias Municipais, pronto
atendimento, SAMU, servicos de apoio e mandados judiciais
destinados & secretaria municipal da Satde; Pregéo n° 14/2021 NF
510 no valor total de R$ 7.632,00 (sete mil e seiscentos e trinta e dois
Reais)da Empresa BRVO DISTRIBUIDORA EIRELI, Pregao n°
133/2017 NFs 820.049, 820.050 no valor total de R$ 27.015,82 (vinte e
sete mil e quinze Reais e oitenta e dois centavos)da Empresa PRIME
CONSULTORIA E ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA; Pregdo n°
4/2019 NFs 821.431, 821.441, 821.440 no valor total de R$ 3.108,49
(tres mil e cento e oito Reais e quarenta e nove centavos)da Empresa
PRIME CONSULTORIA E ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA, Pregéo
n° 261/2018 NFs 821.603, 821.511, 821.602, 821.492, 821.495 no valor
total de R$ 28.877,53 (vinte e oito mil e oitocentos e setenta e sete
Reais e cinquenta e trés centavos)da BEmpresa PRIME
CONSULTORIA E ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA por se
tratarem dos servigos de manutengdo da frota de
secretarias diversas do municipio.

Marilia, 19 de maio de 2021.

LEVI GOMES DE OLIVEIRA
SECRETARIO MUNICIPAL DA FAZENDA
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NOTIFICAGAQ

A ENTIDADE BENEFICENTE DE BUSCA E AMPARO AOS DIREITOS
GARANTIDOS E ASSEGURADOS POR LEI, DOS ENCARCERADOS E
SEUS FAMILIARES - EBADEF

Ilmo. Sr.(a) Representante Legal da Empresa

Ref.. Protocolo n° 11263/2013 — Processo Administrativo Portaria n.°
31.917 de 25 de maio de 2016.

O MUNICIPIO DE MARILIA, representado pelo Advogado
que ao final subscreve, vem NOTIFICA-LA da decisgo da lma
Corregedora Geral do Municipio que por meio da portaria sob o n°
38.285 de 15 de junho de 2020, aplicou a citada entidade pena
declaragdo de inidoneidade para pactuar com a Administragao
Plblica com base no inciso IV do artigo 87 da lei 8666/93, por
descumprimento da clausula terceira, itens 1 e III, quinta, item 1l e
sexta, item “D" e as regras estipuladas pelo artigo 49, inciso [, V, Ve
VII da instrugéo normativa n® 02/2008 do TCE-SP em decorréncia do
artigo 8°, inciso X, da lei complementar 678/2013.

Por fim, esclarecemos ainda que em virtude do retorno do
presente expediente sem a notificacéo da entidade, se fez necesséario
realizar a comunicagao via Diério Oficial do Municipio.

Marilia, 19 de maio de 2021.

THIAGO DE CAMARGO
Advogado do Municfpio

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE
ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL DO FUNDEB NO
MUNICIPIO DE MARILIA

DA FINALIDADE E COMPETENCIA DO CONSELHO

Art. 1°° O Conselho Municipal de Acompanhamento e
Controle Social do Fundo de Manutengéo e Desenvolvimento da
Educagéo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagéo —
FUNDERB, instituida pela Lei Municipal 8661 de 29 de margo de 2021,
em conformidade com o artigo, 212-A da Constituigdo Federal
Regulamentada na forma da Lei Federal n 14.118, 25 de dezembro
de 2020 é organizado na forma de oérgéao colegiado e tem como
finalidade acompanhar a repartigdo, transferéncia e aplicagdo dos
recursos financeiros do FUNDEB do Municipio de Marilia.

Art. 2°. Compete ao Conselno Municipal de
Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB:

I- elaborar parecer sobre as prestagdes de contas, conforme
previsto no paréagrafo Uinico do art. 31 da Lei Federal n°
14.113, de 25 de dezembro de 2020;

II- supervisionar o censo escolar anual e a elaboragéao da
proposta orgamentaria anual, objetivando concorrer para o
regular e tempestivo tratamento e encaminhamento dos
dados estatisticos e financeiros que alicercam a
operacionalizagdo do Fundo;

11T - acompanhar a aplicagdo dos recursos federais transferidos
a conta do Programa Nacional de Apoio ao Transporte do
BEscolar- PNATE e do Programa de Apoio aos Sistemas de
Ensino para Atendimento a Educacédo de Jovens e Adultos
- PEJA;
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V- acompanhar a aplicagdo dos recursos federais transferidos

a conta dos programas nacionais do Governo Federal em
andamento no Municipio;

V- receber e analisar as prestagoes de contas referentes aos
programas referidos nos incisos III e IV do caput deste
artigo, formulando pareceres conclusivos acerca da
aplicagao desses recursos e encaminhando-os ao Fundo
Nacional de Desenvolvimento da Educagao - FNDE;

VI - examinar o0s registros contadbeis e demonstrativos
gerenciais mensais e atualizados relativos aos recursos
repassados ou retidos a conta do Fundo;

VII - observar a correta aplicagao néo inferior a 70% (setenta por
cento) dos recursos anuais totais dos Fundos, referidos nos
artigos 1° e 26 da Lei n® 14.118, de 25 de dezembro de
2020, na remuneragdo dos profissionais da educagdo
bésica em efetivo exercicio;

VIII - criar ou atualizar o regimento interno, observado o
disposto nesta Lei.

Art. 3°. O primeiro mandato dos Conselheiros do CACS-
FUNDEB, nomeados nos termos da Lei Municipal n® 8661 de 29 de
margo de 2021, terd vigéncia até 31 de dezembro de 2022.

DA COMPOSIGAO DO CONSELHO

Art. 4° O conselho Municipal de Acompanhamento e
Controle Social do FUNDEB terd a seguinte composicao, de acordo
com o artigo 6° da Lei Municipal n 8661 de 29 de marco de 2021, em
conformidade com o artigo, 212-A da Constituicdo Federal
Regulamentada na forma da Lei Federal n 14.118, 25 de dezembro
de 2020:

[- 2 (dois) representantes do Poder Executivo, sendo:
a) 1(um) representante da Secretaria Municipal da
Educacéo;
b) 1(um) representante da Secretaria Municipal da
Fazenda ou outro representante do Poder Executivo.
[I- 1 (um) representante dos professores da educacédo bésica
municipal;
[1I- 1 (um) representante dos diretores das escolas publicas
municipais da educagéo bésica;
IV- 1 (um) representante dos servidores técnico-
administrativos das escolas publicas municipais de educagédo
basica;
V- 2 (dois) representantes de pais de alunos das escolas
publicas municipais de educagéo bésica, sendo 1 (um) de
EMEI e 1 (um) de EMEF;
VI- 2 (dois) representantes dos alunos das escolas publicas
municipais da educagéo basica, sendo 1 (um) indicado pela
entidade de estudantes secundaristas;
VII- 1 (um) representante do Conselho Municipal de Educagéo;
VIII- 1 (um) representante dos Conselhos Tutelares.
[X- 2 (dois) representantes de Organizagoes da Sociedade
Civil.
§ 1° Outros segmentos podem ser representados no
Conselho, desde que definido na legislagdo municipal e que seja
observada a paridade/ equilibrio na distribuigdo das representagoes.

§ 2°. A cada Membro titular correspondera um suplente.

Art. 5° A partit de 1° de janeiro do terceiro ano do
mandato do Prefeito Municipal, o mandato dos membros do CACS-
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FUNDEB serd de 4 (quatro) anos, vedada a recondugéo para o
préximo mandato.

§ 1°. A indicagao para os mandatos posteriores ao primeiro
devera ocorrer em até 20 (vinte) dias antes do término do mandato
vigente, para a nomeacao dos conselheiros que atuarao no mandato
seguinte.

§ 2°. Durante o prazo previsto no § 1° deste artigo e antes
da posse, os representantes dos segmentos indicados para o
mandato subsequente do Conselho deverdo se reunir com o0s
membros do CACS-FUNDEB cujo mandato esté se encerrando, para
transferéncia de documentos e informagbes de interesse do
Conselho.

§ 3°. Cabera ao membro suplente completar o mandato do
titular e substitui-lo em suas auséncias e impedimentos.

§ 4° A nomeacado dos membros ocorrerd a partir da
indicagao ou eleicao por parte dos segmentos ou entidades previstas
na Lel Municipal n° 8.661 de 29 de marco de 2021;

§ B°. Sdo impedidos de integrar o Conselho, conforme
disposto § 5° do art. 24 da Lei n® 11.494/2007:

I- Prefeito, o Vice — Prefeito e os Secretarios Municipais, bem
como seus conjuges e parentes consanguineos ou afins, até
terceiro grau.
1I- Tesoureiro, contador ou funcionario de empresa de
assessoria ou consultoria que prestem servicos relacionados a
administragao ou controle interno dos recursos do FUNDEB,
bem como cdnjuges, parentes consanguineos ou afins, até
terceiro grau, desses profissionais;
1II- Estudantes que nao sejam emancipados; e
IV- Responséveis por alunos ou representantes da sociedade
civil que:
a) exercam cargos ou fungdes publicas de livre
nomeagao e exoneragao no ambito dos érgdos do Poder
Executivo Municipal; ou
b) prestem servigos terceirizados ao Poder Executivo
Municipal.

§ 6° Na hipdtese da inexisténcia de estudantes
emancipados, Tepresentagéo estudantil podera acompanhar as
reunides do Conselho com direito a voz.

DO FUNCIONAMENTO DAS REUNIOES

Art. 6°. As reunides ordinarias do Conselho serdo
realizadas mensalmente ou trimestralmente, conforme programado
pelo colegiado.

Pardgrafo tnico. O Conselho poderd se reunir
extraordinariamente por convocagao do seu presidente ou de dois
tergos dos integrantes colegiado.

Art. 7°. As r1eunides serdo realizadas em primeira
convocagao, com a maioria simples dos membros do CACS-FUNDEB
ou, em segunda convocagdo, 30 (trinta) minutos apds, com o0s
membros presentes.
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Parégrafo Uinico. As reunides serdo secretariadas por um
dos membros, escolhido pelo presidente, a quem competira a
lavratura das atas.

DA ORDEM DOS TRABALHOS E DAS DISCUSSOES

Art. 8° As reunides do Conselho obedecerao a seguinte
ordem:

[- Leitura, votagéo e assinatura da ata da reuniao anterior;

1I- Comunicacéo da Presidéncia, incluindo relatério das
correspondéncias e comunicagoes, recebidas e expedidas;

III- Apresentacao, pelos conselheiros, de comunicacgoes de
cada segmento;

IV- Ordem do dia, referente as matérias constantes na pauta
da reuniéo.

DAS DECISOES E VOTACOES

Art. 9°.  As decisbes nas reunides serao tomadas pela
maioria dos membros presentes.

Art. 10. Cabe ao presidente o voto de desempate nas
matérias em discusséo e votagao.

Art. 11. As decisdes do Conselho seréo registradas no livro
de ata.

Art. 12. Todas as votagbes do Conselho poderdo ser
simbdlicas ou nominais, a critério do colegiado.

§ 19 Os resultados da votagao serdo comunicados pelo
presidente.

§ 2°. A votagdo nominal seré realizada pela chamada dos
membros do Conselho.

DA PRESIDENCIA E SUA COMPETENCIA

Art. 13. O presidente e o vice-presidente do Conselho serao
eleitos por seus pares em reunido do colegiado, sendo impedido de
ocupar essas fungdes o Representante do Poder Executivo
Municipal, conforme disposto no artigo 10 da Lel Municipal n
8661/21.

Parégrafo Unico. O presidente serd substituido pelo vice-
presidente em suas auséncias ou impedimentos.

Art. 14. Compete ao presidente do Conselho:

I- Convocar os membros do Conselho para as reunides
ordinarias e extraordinérias;

[I- Presidir, supervisionar e coordenar os trabalhos do
Conselho, promovendo as medidas necessérias a consecugao
das suas finalidades;

III- Coordenar as discussoes e tomar os votos dos membros do
Conselho;

IV- Dirimir as questoes de ordem;

V- Expedir documentos decorrentes de decisdes do Conselho;
VI- Aprovar “ad referendum” do Conselho, nos casos de
relevancia e de urgéncia, matérias que dependem de
aprovacgéao pelo colegiado;

VII- Representar o Conselho em juizo ou fora dele.
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DOS MEMBROS DO CONSELHO E SUAS COMPETENCIAS

Art. 16, A atuacéo dos membros do Conselho CACS-
FUNDERB, de acordo com § 7°. do artigo 34 da Lei Federal n 14113 de
26 de dezembro de 2020:

I- Nao é remunerada;
II- E considerada atividade de relevante interesse social;
1II- Assegura isengao da obrigatoriedade de testemunhar sobre
informagbes recebidas ou prestadas em razdo do exercicio de
suas atividades de conselheiro, e sobre as pessoas que lhes
confiarem ou receberem informagoes;
IV- Veda, quando os conselheiros forem representantes de
professores e diretores ou servidores das escolas publicas, no
curso do mandato:
a) exoneragao ou demissdo do cargo ou emprego sem
justa causa, ou ftransferéncia involuntéaria do
estabelecimento de ensino em que atuam;
b) atribui¢éo de falta injustificada ao servigo, em fungéo
das atividades do conselho;
c) afastamento involuntario e injustificado da condigéo
de conselheiro antes do término do mandato para o qual
tenha sido designado;
V- Veda, quando os conselheiros forem representantes de
estudantes em atividades do conselho, no curso do mandato,
atribuigdo de falta injustificada nas atividades escolares.

Art. 16. Perderd o mandato o membro do Conselho que
faltar a quatro reunides consecutivas ou a seis intercaladas durante
0 ano.

Art. 17. Compete aos membros do Conselho:

I- comparecer as reunides ordinérias e extraordindrias;

1I- participar das reunides do Conselho;

11I- estudar e relatar, nos prazos estabelecidos, as matérias que
lhes forem distribuidas pelo presidente do Conselho;

IV- sugerir normas e procedimentos para o bom desempenho e
funcionamento do Conselho;

V- exercer outras atribuigoes, por delegacéo do Conselho.

DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 18. As decisdes do Conselho nao poderao implicar em
nenhum tipo de despesa.

Art. 19. Eventuais despesas dos membros do Conselho, no
exercicio de suas fungdes, serdo objeto de solicitagdo junto a
Secretaria  Municipal de Educagédo, comprovando-se a sua
necessidade, para fins de custeio.

Art. 20. Este Regimento poderé ser alterado em reuniao
extraordinéria, expressamente convocada para esse fim, e por
deliberacéo de 2/3 (dois tergos) dos membros do Conselho.

Art. 21. O Conselho, caso julgue necessério, definird os
relatérios e os demonstrativos orgamentarios e financeiros que
deseja receber do Poder Executivo Municipal.

Art. 22. O Conselho poderd, sempre que julgar
conveniente, conforme Artigo 33 da Lei Federal n 14113/20:
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[- apresentar ao Poder Legislativo local e aos o6rgéaos de
controle interno e externo manifestacao formal acerca dos
registros contébeis e dos demonstrativos gerenciais do Fundo,
dando ampla transparéncia ao documento em sitio da
internet,
[I- convocar, por decisdo da maiocria de seus membros, O
Secretério de Educagéo competente ou servidor equivalente
para prestar esclarecimentos acerca do fluxo de recursos e a
execucao das despesas do Fundo, devendo a autoridade
convocada apresentar-se em prazo nao superior a 30(trinta)
dias;
[1I- requisitar ao Poder Executivo a copia de documentos, os
quais serdo imediatamente concedidos, devendo a resposta
ocorrer em prazo nao superior a 20 (vinte) dias, referentes a:
a) licitacédo, empenho, liquidacédo e pagamentos de obras e
servigos custeados com recursos do Fundo;
b) folhas de pagamento dos profissionais da educagéo, as
quais deverdo discriminar aqueles em efetivo exercicio na
educagdo basica e indicar o respectivo nivel, modalidade
ou tipo de estabelecimento a que estejam vinculados;
c) convénios com as instituigbes comunitérias,
confessionais ou filantropicas sem fins lucrativos e
conveniadas com o poder publico, que cumpram o disposto
no paréagrafo 4° do artigo 7° da Lei Federal n 14113/20;
d) outros documentos necessarios ao desempenho de suas
funcoes;
IV- realizar visitas para verificar, in /oco, entre outras questoes
pertinentes:
a) O desenvolvimento regular de obras e servigos efetuados
nas instituigoes escolares com recursos do Fundo;
b) A adequagéo do servigo de transporte escolar;
c) A utilizagdo em beneficio do sistema de ensino de bens
adquiridos com recursos do Fundo.

Art. 28. Nos casos de falhas ou irregularidades, o
Conselho deveré solicitar providéncias ao chefe do Poder Executivo
e, caso a situagdo requeira outras providéncias, encaminhar
representagdo a Cémara Municipal, ao Tribunal de Contas do
Municipio/ Estado e ao Ministério Pliblico

Art. 24. Os casos omissos e as duvidas surgidas na
aplicagéo deste Regimento serdo solucionados por deliberacao do
Conselho, em qualguer de suas reunides, por maioria de seus
mempros presentes.

DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS

Art. 2b. Este regimento para efeitos legais deveré se
aprovado pelo colegiado e registrado em cartério com sede e foro no
Municipio de Marilia.

Art. 26. Somente o colegiado do Conselho tem poderes
para alterar esse regimento quando se fizer necesséario, sendo

responsabilidade do mesmo tratar os casos omissos.

Art. 27. Este regimento entrard em vigor na data da sua
aprovagao pelo colegiado do Conselho.

Marilia, abril de 2021.

Ana Paula Lopes Galante
Presidente do CACS-FUNDEB
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DEPTO. DE AGUA E ESGOTO DE MARILIA - DAEM

Marcelo José de Macedo
Presidente

PORTARIAS

PORTARIA NUMERO 1.725

MARCELO JOSE DE MACEDO, Presidente do
Departamento de Agua e Esgoto de Marlilia, usando das atribuigoes
legais, atendendo a solicitagdo contida no Processo n° 6205/2020
(Processo IPREMM n° 691/2020), consoante o que dispoe o artigo 90
da Lei Orgénica do Municipio de Marilia, artigo 42 da Lei
Complementar n° 460, de 06 de dezembro de 2005 e artigo 3° da
Emenda Constitucional n° 47, de 05 de julho de 2005, APOSENTA o
servidor LUIS DELGADQO, no cargo de Operador de Motor Bomba,
referéncia 17-H, inscrito no CPF n® 002.009.198-22, através do
Instituto de Previdéncia do Municipio de Marilia — [PREMM, com
proventos integrais, que corresponderdo a totalidade da
remuneragao permanente percebida em seu cargo, a partir de 19 de
maio de 2021.

Departamento de Agua e Esgoto de Marilia, 19 de maio de 2021.

MARCELO JOSE DE MACEDO
Presidente

LICITAGOES

DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO DE MARILIA

EDITAL N° 19/2021 - P.P. n° 10/2021. ORGAQO: Departamento de
Agua e Esgoto de Marflia. MODALIDADE: Pregao Presencial n°
10/2021. OBJETO: Contratagéo de empresa especializada na
prestagéo de servigos de administragdo, gerenciamento, emisséo,
fornecimento e distribuicdo de vale alimentagdo, na forma de
créditos a serem disponibilizados em cartdes eletrénicos, magnéticos
ou de tecnologia similar, no valor de R$ 420,00 (quatrocentos e vinte
reais) mensal/unitdrio para aproximadamente 350 (trezentos e
cinquenta) servidores ativos do Departamento de Agua e Esgoto de
Marilia, bem como a disponibilizagdo de rede credenciada de
estabelecimentos para a aquisigéo de géneros alimenticios, para uso
exclusivo de hipermercados, supermercados, atacadistas, empérios,
mercearias e estabelecimentos congéneres credenciados,conforme
especificagdes constante no anexo I, pelo perfodo de 12 (doze)
meses.

SESSAO DE PROCESSAMENTO DO PREGAQ: Dia 02/06/2021 a partir
das 09:00 horas na Divisdo de Suprimentos — Rua Sédo Luis, n° 359 —
Marilia-SP. O Edital completo bem como maiores informagbes
poderéo ser obtidos no enderego acima, pelo fone (14) 3402-8510, no
site: daem.com.br ou por e-mail: dacompra@terra.combr e
licitacaodaem@gmail.com. Marilia, 19 de maio de 2021. Marcelo
José de Macedo — Presidente - DAEM.
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