Prefeitura Municipal de Marilia

ESTADOQ DE SAC PAULO

LEINUMERO 7968 DE 23 DE JUNHO DE 2016

REGUL{\MENTA O CONSELHO MUNICIPAL DE DIREITOS DA PESSOA COM
DEFICIENCIA. REVOGA AS LEIS N 4191, DE 13 DE JUNHO DE 1996, 6371, DE 13
DE DEZEMBRO DE 2005 E 6920, DE 07 DE ABRIL DE 2009

VINICIUS A. CAMARINHA, Prefeito Municipal de Mailia,
usando de atribuicdes legais,

Faz saber que a Cimara Municipal de Marilia aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica regulamentado, na forma desta Lei, o Conselho Municipal de Direitos
da Pessoa com Deficiéncia - CMDPD, criado pelo artigo 211 da Lei Orgénica do Municipio
de Marilia, orgio colegiado, que exercera fungdes de carater deliberativo, normativo,
consultivo, fiscalizador e mobilizador, mediante composigio paritdria entre representantes
do Poder Pablico e da Sociedade Civil.

Art. 2°. O Conselho Municipal de Direitos da Pessoa com Deficiéncia é vinculado &
Secretaria Municipal de Assisténcia ¢ Desenvolvimento Social, ¢rgio da Administragdo
Pablica, com supotte direto da Coordenadoria de Politicas para as Pessoas com Deficiéncia,
vinculada & Secretaria Municipal da Juventude e Cidadania.

Pardgrafo dnico. Caberd & Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento
Social garantir instalagOes adequadas ss necessidades e funcionamento do Conselho, bem
como recursos e acessibilidade para os Conselheiros participarem em reunides diversas,
eventos de formagdo continuada e outros, inclusive fora do Municipio, que versem sobre as
Politicas Puiblicas referentes as pessoas com deficiéncia,

Art. 3°. De acordo com a Lei federal n® 13.146, de 06 de julho de 2015, que institui a
Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia, considera-se pessoa com deficiéncia
aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou
sensorial, que em intera¢do com uma ou mais barreiras, pode ter obstruida sua participac#o
plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigles com as demais pessoas.

Art. 4°. Ao Conselho Municipal de Direitos da Pessoa com Deficiéncia compete
estabelecer diretrizes que visem a implementacgo’ dos planos ¢ programas de apoio as
pessoas com deficiéncia, propondo medidas de defesa de seus direitos, como segue:

I- zelar pela efetiva implantagdo, implementacdo, defesa e promogao dos direitos da
pessoa com deficiéncia, mediante legislagio vigente; \(&

Il - analisar e emitir parcceres nos termos da legislagdo em vigor, para certificagéo ¢ ou
renovagio da certificacfio, celebragdo de contratos, convénios, destinaco de

subvencdes e outros, entre ¢ Poder Publico Municipal e entidades privadas sem fins
econdmicos, que prestam servigos & pessoa com deficiéncia; /
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VII -

VIII -
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supervisionar o desenvolvimento dos planos de trabalho das instituicOes prestadoras
de servicos na 4rea da pessoa com deficiéncia, por meio de solicitagéo de relatorios
anuais e visitas eventuais de acompanhamento;

apreciar, aprovar e fiscalizar mediante relatérios anuais gue comprovem a
implantagio, implementagfo e execugio das Politicas da Pessoa com Deficiéncia,
desenvolvidas pelos orglos governamentais € ndo governamentais, garantindo 0
pleno exercicio de seus direitos bésicos, independente de suas necessidades pessoais
(educaglo, salde, assisténcia social, habitagéo, profissionalizag¢go, trabalho,

_transporte, lazer, turismo, desporto, acessibilidade, politica urbana e outras);

sensibilizar, mobilizar e fiscalizar os 6rgdos competentes ligados & Administragéo
Pablica no Ambito municipal, no sentido de realizar programas voltados & prevengéo
¢ deteccio das deficiéncias, promovendo a estimulagdo precoce, habilitacgo,
reabilitagdo, socializaglio, preparagdo e encaminhamento para o mercado de

trabalho, entre outras necessidades que venham a surgir;

incentivar, encaminhar, acompanhar e fiscalizar a colocagio da pessoa com

deficiéneia no mercado de trabalbo em empresas privadas e 6rgdos publicos, de
acordo com a legislagfo vigente;

sensibilizar a sociedade e incentivar a realizago de diferentes agbes © campanhas
midiaticas, além de apoiar projetos sociais ¢ educativos, entre outros, sobre
prevengdo de deficiéncia e direitos plenos da pessoa com deficiéncia, buscando sua
inclusio como cidadd atuante e participativa;

propor e participar da formulacdio de leis, projetos e planos da Administracdio Ptblica
Municipal referentes & pessoa com deficiéncia;

assegurar o cumptimento do artigo 20 da Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS
- Lei federal n° 8.742, de 07 de dezembro de 1993, e suas subsequentes alteracdes,
bem como toda legislago de direitos da pessoa com deficiéncia;

receber ¢ encaminhar formalmente, aos 6rgaos competentes, petigdes, dentncias ¢
reclamactes formuladas por qualquer pessoa ou entidade quando ocorrer ameaga ou
violagio de direitos da pessoa com deficiéneia, assegurados nas leis ¢ na
Constitui¢io Federal, exigindo a adogdo de medidas efetivas de protecdio ¢

reparacio;
elaborar o seu Regimento Interno.

Art. 5°. O Conselho Municipal de Direitos da Pessoa com Deficiéneia devera ter

acesso aos dados quantitativos das pessoas com deficiéncia do Municipio de Marilia, cujo
censo ¢ de responsabilidade do Poder Piiblico, cabendo ao CMDPD, se solicitado, elaborar

instrumentos de coleta de dados ¢ orientar os agentes coletores.
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Art. 6°. O Consetho Municipal de Direitos da Pessoa com Deficiéncia serd composto
por 26 (vinte e seis) membros titulares, cada um com o seu respectivo suplente, indicados
pelos 6rgfios e entidades que representam € nomeados pelo Prefeito, na seguinte forma:

1- Representantes da Administragdo Publica:

a) um representante da Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento
Social;

b) um representante da Secretaria Municipal da Juventude e Cidadania;

¢) um representante da Secretaria Municipal da Saide;

d) um representante da Secretaria Municipal da Educagéo;

e) um representante das Secretarias Municipais da Cultura, do Trabatho, Turismo e
Desenvolvimento Econdmico e de Esportes e Lazer;

f) um representante das Secretarias Municipais de Planejamento Urbano € do Meio
Ambiente e de Limpeza Piblica;

g) trés representantes de Centros de Estudos e Atendimento em Habilitagdo e
Reabilitagfio em Educagfo e Saude;-

h) um representante da Diretoria de Ensino - Regifio de Marflia - Secretaria da
Educacio do Estado de Séo Paulo; -

i) dois representantes de Universidades e/ou Faculdades Publicas;

j) um representante de Ensino Técnico Profissionalizante.

11- Representantes da Sociedade Civil:

a) um representante da Ordem dos Advogados do Brasil - OAB - Subsecgéo Marilia;

b) cinco representantes de entidades que atendem pessoas com deficiéncia;

¢) um representante de Universidades e/ou Faculdades Privadas;

d) um representante de centros/clinicas de habilitagdo e/ou reabilitagdo de pessoas
com deficiéncia;

e) um representante do Sistema S;

f) um representante de empresa de transportes municipais, intermunicipais e/ou
interestaduais;

g) dois representantes de pais de criancas ou adolescentes com deficiéncia efou |
pessoa com deficiéncia; \(\&

h) um representante de instituigdo de apoio ao irabalho inclusivo da pessoa com
deficiéncia e/ou de ensino técnico profissionalizante.

Art. 7°. Os segmentos da Administragio Priblica e da Sociedade Civil que compdem
o CMDPD deverfio indicar seus futuros representantes no prazo de 60 (sessenta) dias,
contados antes do término do mandato do Conselho em vigéncia.

§ 1°. Os representantes do Poder Piiblico junto ao Conselho Municipal de Direitos da
Pessoa com Deficiéncia e seus suplentes deverdo ser indicados pelas respectivas Secretarias
ou drgdos e enviados ao Chefe do Executivo, que terd o prazo maximo de 30 (trinta) dias,
antes do término do mandato do Conselho, para referendar a indicagdo dos titulares

suplentes. ({//
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§ 2°. Os representantes da Sociedade Civil organizada e seus suplentes serdo eleitos
conforme as determinagdes do Regimento Interno do Conselho.

§ 3°. O mandato dos membros seréd de 3 (tr8s) anos, sendo permitida uma Unica
recondugfio por igual periodo.

§ 4°. Extraordinariamente, mediante justificativa, o mandato do Conselho podera ser
prorrogado por tempo determinado.

§ 5° As fungbes do Consetho ndo serio remuneradas, sendo consideradas como
prestagéio de servigos relevantes ao Municipio.

§ 6°. Os membros do CMDPD receberdio ao final do mandato certificados emitidos
pelo Poder Executivo referentes aos relevantes servicos prestados, desde que o membro
tenha presenca no minimo de 80% (oitenta por cento) das reunides anuais ordindrias.

§ 7°. Os membros titulares deverfio ser substituidos pelos respectivos suplentes em
suas auséneias justificadas.

§ 8°. O suplente teré direito a voto na auséncia do titular.

§ 9°. Os suplentes passardo a titulares quando o membro titular ausentar-se Seim

justificativa em 3 (trés) reunides consecutivas ou em 5 (cinco) intercaladas no perfodo de
um ano, cabendo a0 CMDPD solicitar a indicagéo de um novo suplente.

Art. 8°. O Conselho Municipal de Direitos da Pessoa com Deficiéncia contara com
uma Diretoria Executiva, que terd sua estrutura composta por: Presidente, Vice-Presidente,
Primeiro Secretario e Segundo Secretdrio, eleitos na forma prevista no Regimento Interno.

Parigrafo @nico. Compete & Diretoria Executiva, ou aquele por ela designado,
representar ativa e passivamente 0 Conselho em juizo ou fora dele e praticar os atos de
defesa dos interesses comuns das pessoas com deficiéncia nos limites das atribuicBes
conferidas por esta Lei.

Art. 9°. O Consetho Municipal de Direitos da Pessoa com Deficiéncia se reunird
ordinariamente uma vez por més por convocagio do seu Presidente e, extraordinariamente
conforme Regimento Interno, sempre que necessario.

Paragrafo tnico. O Conselho se reunird no minimo com a metade mais um de seus
membros, devidamente convocados, nos primeiros 30 (trinta) minutos, ou com O ntimero de
membros presentes apos este periodo, sendo que as deliberagBes se dardo pela maioria dos

membros presentes na reunido.
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Art. 10. Ficam revogadas as Leis 1% 4191, de 13 de junho de 1996, 6371, de 13 de
dezembro de 2005 e 6920, de 07 de abril de 2009.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Marilia, 23 de junho de 2016.

VINICIUS A. CAMARINHA
Prefeito Municipa

NEIDE DE M EJRA YEATTI
Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social

Publicada na Secretaria Municipal da Administraggio, 23 de junho de 2016.

(Aprovada pela Camara Municipal em 20.06.16 - Projeto de Lei n° 50/16, de autoria do
Prefeito Municipal) '
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